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1.1. Présentation de I’Addearg

L’Addearg accompagne depuis 24 ans les petites fermes tournées vers I’économie locale et
respectueuses de leur environnement, en s’appuyant sur des valeurs fortes, garantes de la
cohérence de notre projet : pour une agriculture paysanne durable et pour une agriculture
solidaire. Nous avons appris au quotidien aupreés de plus de 2500 personnes accompagnées
la réalité d’'une installation agricole, d’'une transmission et de I'ancrage dans un territoire.

L’accompagnement individuel ou collectif a I'installation, le suivi et la transmission des
fermes constituent nos missions principales. Labellisés par la région Occitanie, nous avons
développé des méthodes et outils spécifiques d’accompagnement a destination des porteurs
et porteuses de projet et des futur.es retraité.es agricoles, portant sur l'accompagnement
global du projet d'installation ou de transmission. Nous travaillons la dimension collective
lorsqu’elle est présente, la construction du réseau professionnel et I'insertion dans un terri-
toire, avec une attention forte a la relation humaine.

Autour de ces missions centrales, nous proposons également un ensemble d’actions visant
a créer les conditions les plus facilitantes pour des installations et des reprises de fermes
dans nos territoires :
- programme de formations a destination des porteuses et porteurs de projets, agri-
culteur et agricultrices et des élu.es
- animation de groupes thématiques paysans selon les besoins du réseau, événe-
ments et visites de fermes
- actions en partenariat avec les territoires pour assurer un contexte favorable au re-
nouvellement des paysannes et paysans dans nos territoires.

1.2. Contexte de I'installation et la transmission agricole

Deux tiers des agriculteurs du Gard ont plus de 50 ans aujourd’hui, et beaucoup sont sans
repreneur ou repreneuse identifié.es. Nous constatons depuis plus de 10 ans une difficulté
importante a transmettre les activités agricoles et trop peu de sollicitations de la part des
cédant.es, qui portent souvent un discours pessimiste.

D’autre part, nous constatons a I’Addearg un afflux de porteuses et porteurs de projet agri-
coles, pour la plupart en reconversion professionnelle et qui cherchent du foncier, et princi-
palement porté.es sur la création plutdt que sur la reprise.

Nous accompagnons au quotidien les porteuses et porteurs de projets agricoles pour con-
crétiser leurs installations, les futur.es cédant.es dans leur projet de transmission pour faci-
liter la rencontre avec un.e ou des repreneur.ses. Nous mettons également en relation ces
deux publics, pour faire évoluer de part et d’autres les représentations afin que la rencontre
puisse se faire et aboutir a une reprise.

Enfin, depuis quelques années et avec I'essor des Plans Alimentaires Territorialisés, I'Ad-
dearg est tres régulierement sollicitée par les collectivités territoriales qui souhaitent soute-
nir I'installation agricole sur leur territoire, se préoccupent du vieillissement de la popula-
tion, ou souhaitent préserver des terres agricoles.

Nous avons donc développé un programme d’actions a destination de ces territoires, qui
vise a créer les conditions d’accueil qui rendront pérennes les installations et les reprises
dans les territoires. Chaque territoire a des enjeux spécifiques, ce programme d’action a vo-
cation a donner des pistes de ce que nous pourrions réaliser ensemble, pistes qui sont bien
sOr a construire avec vous.
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Objectif Action Contenu Public Nb jr prévisionnels
Sensibiliser large- | Cafés thématiques Elu.e.s, agri-

ment sur des thé-
matiques agri-
coles, initier des
mises en relation

réunissant des pu-
blics différents pour
partager les points
de vue

Rencontres conviviales basées sur un témoignage et des exemples précis, pour parta-
ger les points de vue, faire du réseau, donner des idées... Rédaction et envoi d'un
compte rendu. Mobilisation en amont et en aval a définir pour étre en cohérence
avec le global du territoire.

culteur.ices,
proteur.ses de
projet, pro-
priétaires...

1/2 journée de ren-
contre+ temps de
préparation / restitu-
tion selon objectifs

Former les élu.es

Ateliers de montée
en compétences des
élu.e.s pour mainte-
nir une activité agri-
cole dans le terri-
toire

Se former pour appuyer des installations agricoles sur mon territoire, thématiques
possibles : comprendre qui sont les porteur.ses de projets agricole aujourd'hui/ Con-
naitre les étapes, délais et démarches de l'installation et/ou de la transmission / Iden-
tifier les leviers d'action pour les élus / Proposer un projet d'installation adaptée aux
paysannes et paysans d'aujourd'hui / Faciliter la transmission avec les compétences
du territoire.

Elu.es

Format sur mesure
selon besoins, de 2h
a un cycle de plu-
sieurs journées.

Mettre en rela-
tion et faciliter
l'insertion de por-
teur.ses de projet

Accueil collectif de
porteur.ses de projet
sur le territoire

Localiser des demies journée d'accueil des porteuses et porteurs de projet dans un
territoire, en intégrant aux notions de parcours a l'installation que I'Addearg aborde
déja la présentation du territoire et de personnes ressources, avec la présence d'un.e
élu.e ou d'un.e technicien.ne du territoire.

Porteur.ses de
projet agricole

1/2 journée de ren-
contre + préparation
de l'intervention du
territoire

Mettre en rela-
tion et faciliter
l'insertion

Animer une mise en
réseau localisée
pour une meilleure
insertion dans le ter-
ritoire

Initier et animer un groupe d'échanges entre professionnel.les agricoles (d'agricul-
teur.ices installé.es, futur.es cédant.es, porteur.ses de projet agricole, élu.es réfé-
rent.es) pour faciliter l'accueil de porteur.ses de projet agricole et l'insertion dans un
réseau professionnel local: réseau d'entraide, visite de fermes, appui a la dynamique
de groupe...

Agricul-
teur.ices, fu-
tur.es cé-
dant.es, por-
teur.ses de
projet, élu.es...

Total de 10 jours de
travail pour 4 ren-
contres/an

Sensibiliser et
mobiliser les cé-
dant.es

Co-construction d’'un
argumentaire
adapté au territoire :
Pourquoi trans-
mettre ma ferme
dans mon terri-

toire ?

Co-construction d'un argumentaire destiné aux futur.e.s cédant.e.s du territoire, pour
les inciter a passer a I'action : répertoire des structures et ressources et surtout des
raisons de "s'y mettre", qui sont propres a chaque situation locale.

Futur.es cé-
dant.es

2 réunions de travail
+ 1 jour de rédaction
+ diffusion selon mo-
dalités a préciser
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Objectif Action Contenu Public Nb jr prévisionnels
Identifier et contac- | Se fait a dires d’acteurs notamment dans le cadre d'un travail resserré avec un terri-
ter les futures toire moteur (échelle d’'une commune ou de quelques communes au territoire homo-
o fermes a trans- gene), peut se faire aussi en partenariat avec un diagnostic foncier Terre de liens sur
Sensibiliser et ) . e . . . . ; )
e . | mettre sur le terri- | les terres potentielles d’installation qui comprennent des fermes a transmettre.lden- | Futur.es cé- Selon échelle du terri-
mobiliser les cé- SN . . : . L . . L .
toire a échéance de | tifier: travail a partir de listes, de dire d'acteurs, de diagnostics antérieurs...Contacter: |dant.es toire.

dant.es

10 ans, pour susciter
l'envie de trans-
mettre

rédaction d'un courier commun Addearg-territoire, appels telephoniques et prise de
rendez vous d'information sur les délais, les structures, les outils, présentation
d'exemples positifs

Sensibiliser et
mobiliser les fu-
tur.es cédant.es

Animer et mobiliser
un groupe d’ambas-
sadeurs de la trans-
mission dans les ter-
ritoires

Rassembler des personnes sensibles a ce theme, relais locaux du territoire, pay-
san.ne.s en activité ou retraité.e.s, citoyen.ne.s, élu.e.s, que nous faisons monter en
compétence pour les rendre légitimes a parler de transmission a leurs voisin.e.s pay-
san.ne.s, et susciter 'envie de transmettre dans les territoires. Thémes abordés (non
exhaustifs) : les chiffres clés, les étapes, les outils, les structures, le sens (pourquoi
transmettre) et aussi les freins et les leviers d’action en tant que personne tierce.
Nous croyons que plus les enjeux de la transmission agricole seront portés de fagon
positives par de nombreux canaux, plus le projet de transmettre sera envisagé
comme incontournable.

Citoyens, pay-
san.nes en ac-
tivité ou re-
traité.es,
élu.es...

A dimensionner se-
lon objectifs : mobili-
sation, préparation,
communication, ren-
contres, restitution
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I'Emploi Agricole et Rural du Gard

2 - RENDRE CONCRET : Accompagnement et appui de projets localisés d'installations et/ou de transmissions agricoles
Nous mettons a votre service plus de 20 ans de compétences d'accompagnement et d'animation collective, notre réseau paysan, nos retours d'expériences et notre
connaissance concreéte de l'installation et la transmission agricole.

Objectif Action Contenu Public Nb jrs prévisionnels
SSSligpeY(l:iitfrsu;EOtgr— Travail menée de facon concerté avec les élu.es et les citoyen.nes, a dire d'acteurs pour
Accompacner un ritoire]é\ lidentifica- identifier le foncier pertinent (foncier disponible ou a transmettre) et les besoins du
ro'etarl) r%cole tion de foncier ius. territoire. Une fois le foncier identifié, nous mobilisons l'expertise paysanne de notre | Elu.es, ci- Selon territoire et
Ferr]itoriil U l'installatio]n ot réseau pour définir le(s)projet(s) agricoles adaptés aux sites identifiés. Recherche de | toyen.nes projet
f'[insertion dans le candidat.es, constitution d'un groupe local pour faciliter l'accueil et l'insertion dans le
territoire territoire, accompagnement a l'installation ou a la trnasmission (voir ci dessous)
Sil;?haﬁca:lo; drlg'ic;n— A partir de foncier identifié et non occupé : nous mobilisons l'expertise paysanne de
Appuyer un pro- recﬁerliﬁe depcag1 d1 notre réseau pour définir le(s)projet(s) agricoles adaptés aux sites identifiés. Nous vé-
jet concret d'ins- dat. accompacne- rifions aussi les attentes et besoins du territoire. Appui a la diffusion d'une annonce EluLes Selon territoire et
tallation porté me;lt ot insgrtgion du | € recherche de candidat.es, constitution d'un groupe local pour faciliter l'accueil et ’ projet
par un territoire candidat dans le ter- l'insertion dans le territoire (selon contexte: agriculteur.ices voisin.es, élu.es, proprié-
ritoire taires, chasseurs, ONF...), accompagnement a l'installation du(des) candidat.e(s)
Mettre en svnereie Selon les cas et avec l'accord du ou de la futur.e cédant.e : animation et constitution
Accompagner un | différenE,es ccng- d'un groupe de travail Addearg-territoire-cédant.e pour soutenir la transmission et
projet de trans- . travailler sur les potentialités, soit 'analyse des restructurations possibles de la ferme . o
o : pétences notam- . ; . . . . - Elue.s, cé- Selon territoire et
mission agricole - pour consolider des installations pertinentes. Moyens : diagnostic transmission, ex- .
ment territoriales dant.es projet

soutenu par un
territoire

pour faciliter la
transmission

pertise paysanne de notre réseau et compétences urbanistiques du territoire. Re-
cherches de solutions de portage foncier si besoin, recherche de candidat.es. Acco-
mapgnement de la transition. Possible mise en débat public du devenir de la ferme.




