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La vie Associative

Un Conseil d’Administration de 10 personnes :
paysan.nes, retraité.es, porteur.ses de projet, citoyen.nes

Une équipe de 4 salarié.es

- Aurore : Formations - Communication

- Elia : Collectivités - Transmission

- Mathilde : Installation - Suivi administratif

- Yves : Installation

Soit 3,4 ETP (Équivalent Temps Pleins)

Qui ont suivis 11 jours de formation

2020

RÉPARTITION DU TEMPS DE TRAVAIL ENTRE LES ACTIVITÉS

Installation
31%

Transmission
9%

Accompagnement technique
19%

Collectivités
7%

Vie 
Associative

34%

2021

122 Adhérent·es

Alexis

& Barthélémy& Catherine

Christian FlorianIsabelle

Jérémy Julie
MélodiePatrice

Au bureau : 
▪ Deux co-présidents : 

Alexis et Jérémy 
▪ Un trésorier : Christian 
▪ Un secrétaire : Florian

& 2 référents salarié.es : Patrice 
et Jérémy

9 réunions du CA
7 du bureau

Des commissions :
▪ Installation
▪ Transmission
▪ Formations
▪ Collectivités
▪ Promotion de l’agriculture 

paysanne
▪ Maison des Semences 

Paysannes
▪ Communication
▪ Espace Test Agricole



Le réseau : FADEAR & ARDEAR Occitanie

Participation de l’ADEAR au niveau régional (ARDEAR) :
3 CA physiques (Montauban, Palavas et Revel), 4 CA téléphoniques

et des réunions physiques ou téléphoniques sur :

- Les financements à l’échelle de la région 

et des négociations avec la Région 

Occitanie, la DRAAF, le CGET ;

- La participation à l’appel à projet AgriColl

sur l’installation en collectif.

Participation de l’ADEAR au niveau national (FADEAR) :
- Participation à l’AG statutaire de la FADEAR ;

- Participation au groupe de travail sur l’accompagnement des DJA ;

- Implication de Christian dans le comité Statuts & Conflits ;

- Participation de Mathilde à la commission paritaire du réseau

(réflexion sur la convention collective et son application, difficultés entre 

employeur·ses et salarié·es).

Plusieurs journées de rencontres / « Ecole paysanne » sur 3 

jours (Formations des membres du Comité et du CA sur l’agriculture 

paysanne et la PAC) / Deux Cafés paysans co-animés
& avec



et en 2020 ?
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La formation technique
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NOMBRE DE FORMATION PAR THÈME

ressources humaines

productions animales

productions végétales

technique

transmission

collectifs

Greffe TronçoTracteurChien de troupeau Feutre

Ecoles 
paysannes 
pour le CA de 
l’ADEAR et le 
comité de la 
Conf’

Rencontre 
avec l’AFOCG, 
la Conf’ et 
Bio46

Support de 
formation 
« Chien de 
troupeau »

Développement 
de nouveaux 
financements de 
la formation



La promotion de l'agriculture paysanne

FÉVRIERJANV. MARS AVRIL MAI JUIN OCTOBRESEPT. NOV. DÉC.JUILLET AOÛT

CAFÉ PAYSAN
« Reprendre une ferme dans le Lot »

30 participant·es

2021

CAFÉ PAYSAN
« Comment les propriétaires 

peuvent agir en faveur de 
nouveaux projets agricoles ? »

44 particpant·es dont des 
élu·es et responsables des 

communes environnantes, de 
la Safer, du département.

SALON À LA FERME
> 7 fermes ouvertes sur le 
territoire, plus de 250 
participant-es
> 1 conférence-débat sur 
l’installation et la 
transmission des fermes, avec 
une dizaine d’élu·es
présent·es de la région, du 
département et des 
communes alentours.

RENCONTRE ABATTAGE PAYSAN
6 paysan·nes et partenaires

Échanges pour constituer un groupe de 
travail et lancer une dynamique 

d’abattoir de proximité dans le Lot.



L’ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF – 58

En 2021 l’ADEAR a changé de 

fonctionnement !
Face à l’augmentation des demandes les 

temps collectifs sont privilégiés et certains 

deviennent obligatoires.

Une façon pour nous de répondre à toutes 

vos demandes mais aussi de favoriser le lien 

entre futur.es installé.es !

L’accompagnement à l’installation

14 stages pour gagner en expérience

6 stagiaires CEFI (contrat emploi formation installation) pour 

tester les associations ou les transmissions – dont 3 ont abouties 

à une installation

2 en Espace Test Agricole accompagné.es par l’ADEAR

2 accompagné.es en parcours à l’installation dans le cadre du 

CEPPP (Centre d’Elaboration des Plans de Professionnalisation 

Personnalisés)

LES DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT

Mûrir son projet (11 jours) 1 session pour 5     

Chiffrer son projet (4 jours) 2 sessions pour 20    

De l’idée au projet (1 jour) 1 session pour 2

Les statuts agricoles (1 jour) 2 session pour 17

Le  foncier agricole (1 jour) 1 session pour 2

S’installer en apiculture (1 jour) pour 6    

LES CHIFFRES CLEFS 2021

101 nouveaux contacts de porteurs de projet 

dont 61 accueillies (57 en accueils collectifs)

Dossiers de financements

14 demandes de DJA (pour 8 projets) & 14 dossiers PASS 

INSTAL’

18 personnes installées en 2021

Elevage; 7

Maraîchage; 7
Pépinière; 1

Grandes 
cultures; 1

Porcs

Caprins lait

Equins, asins

Polyélevage

Héliciculture

Bovins

0 1 2 3

& NOUVEAU

S’installer en collectif (2 jours) pour faire le point sur les enjeux et les 

spécificités de l’installation à plusieurs - 1 session pour 15 personnes 

Les démarches administratives liées à l’installation (1/2 jours)

- 3 sessions pour 7 personnes



L’accompagnement à l’installation

LE PROFIL DES PROJETS ACCOMPAGNÉS (118) 

48 EN PRODUCTION ANIMALE

LES PROFILS DES PERSONNES ACCOMPAGNÉES (170)

70 EN PRODUCTION VÉGÉTALE

44% 48%
56%

50%

0% 2%

2020 2021

Homme Femme

Non-binaire

21% 18%

79% 82%

2020 2021

Issu du milieu agricole

Non issu du milieu agricole

21% 19%

79% 81%

2020 2021

Dans un cadre familial

Hors cadre familial

24% 28%

76% 72%

2020 2021
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Arboriculture; 
7

Autres 
cultures; 1

Céréales; 3

Maraîchage
; 38

Osier; 1

Pépinière; 2

Plantes 
tinctoriales; 

1 Plants; 1

PPAM; 12

Viticulture; 
3

Anes; 1

Apiculture; 6

Aviculture; 1

Bovin lait; 2
Bovin 

viande; 2

Caprins lait; 
9

Centre 
équestre; 2

Elevages à 
laine; 1

Héliciculture; 1

Ovin lait; 5

Ovin viande; 
11 Porcs; 3

Poules 
pondeuses; 3

Volailles 
ornementales; 1



L'accompagnement à la Transmission 14 nouvelles 
nous ont contacté

& 21 personnes sont suivies

Ovin viande

25%

Ovin lait

6%

Bovin viande

6%

Arbo 13%Pépinière

6%

Paysan 

boulanger

6%

Polyculture

-élevage

13%

Plus 

d'activité

25%

43 mises en relation avec 
des porteurs de projet

8 nouvelles annonces 
diffusées

ormations :
- Les outils indispensables pour transmettre : 1 journée sur les 

aspects juridiques et administratifs de la transmission avec une 
avocate de Rodez – 10 participants

- Préparer la transmission de sa ferme : 1 nouvelle session (3,5 

jours entre décembre et janvier 2022) sur les aspects humains 
(Cabinet Autrement Dit) et financiers (AFOCG Quercy et MSA) – 10 
participants

F

ermanences Transmission : RDV d’information sur la 

démarche de transmission et l’accompagnement de l’ADEAR – à 
Alvignac, à Assier et à St Céré – 12 participants

P

LES FERMES ACCOMPAGNÉES

ccompagnement individuel :

- Clarification du projet de transmission avec le Livret Transmission
- Appui aux démarches administratives
- Appui à la recherche de repreneur-euses

A

5 transmissions abouties

isite de ferme à transmettre : 1 ferme en apiculture 

avec l’ADA Occitanie – 6 participants
V

dont un accompagnement en partenariat

avec Terre de liens Midi-Pyrénées



Lien avec les intercommunalités

CAUSSES ET VALLÉES DE LA DORGOGNE

2 journées de formation pour les élus 
▪ 18 participants, 13 communes représentées
▪ Interventions de la SAFER, Terre de liens, la Chambre 

d’agriculture, la MSA, le service urbanisme Cauvaldor, 
l’ADEAR

▪ En partenariat avec

GRAND CAHORS

Préparation d’une formation pour les élus prévues en mars 
2022

Accompagnement de communes
St-CéréMarcilhac-sur-Célé

Réflexion sur la transmission et 
le foncier agricole–
Organisation d’une réunion 
d’information et d’un temps 
d’échange avec les agriculteurs 
de la commune
4 rencontres depuis avril 2021

Réflexion sur l’accueil 
de nouvelles personnes 
et le développement 
d’activités agricoles
4 rencontres  depuis 
juin 2021

- Proposition d’actions commune avec Terre de liens et 
Bio46 :
▪ Temps de sensibilisation des élus
▪ Accompagnement de communes dans la création de 

projets agricoles

- Participation au groupe de travail Foncier-Installation-
Transmission

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL :

- Mise en place d’un Espace Test Agricole
▪ Positionnement de l’ADEAR sur la fonction 

« Accompagnement du projet » 
▪ Réflexion avec l’AFOCG Quercy sur la fonction 

« Couveuse »

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL :

Corn

Accompagnement de la commune pour l’installation de 
maraichers sur des terres que la municipalité a acheté
3 rencontres depuis février 2021

Et de nouveaux partenariats en construction : 
CéléWatt, AnimaPôle, Ecole de la Transition, 
Parc naturel des Causses du Quercy

L'accompagnement des collectivités



La Maison des Semences Paysannes

bénévoles dont la vocation commune est de multiplier 
et partager gratuitement des semences à but nourricier. 

Animée par le PDG – Petit Donneur de Graines :

VISITES DE JARDINS
Moment convivial et partage des 

savoirs faire autour de la culture et la 
multiplication de semences 

paysannes,.

FÉVRIERJANV. MARS AVRIL MAI JUIN OCTOBRESEPT. NOV. DÉC.JUILLET AOÛT

ÉLABORATION DE LA LISTE 
DE VARIÉTÉS POTAGÈRES
à cultiver en vue de multiplier la 
semence.

DISTRIBUTION DES SEMENCES
récoltées en 2020 par nos 
multiplicateur.ices , à des fins d’une part, de 
production alimentaire et d’autre part, à la 
re-multiplication des semences.

JOURNÉES DE FORMATION
« Comment réussir ses greffes », avec Les 
Croqueurs de Pommes du Haut Quercy et 
Yohan Hénault, Pépiniériste 

JOURNÉE DE FORMATION
« Faire soi même ses semences 
paysannes potagères » avec les 
intervenants de la Maison des 
Semences Paysannes. 

CAMPAGNE DE FINANCEMENT PARTICIPATIF
avec Bluebees, pour la construction d’une colonne de tri 
de semences potagères.

TRI ET ENSACHAGE 
COLLECTIF DE SEMENCES
Annulée à cause des conditions 
climatiques compliquées pour 

nos jardiniers et maraîchers. 

CONSTRUCTION DE LA 
COLONNE DE TRI
sous la houlette d’un artisan 
ferronnier, sur la base des 
plans en libre accès de l’Atelier 
Paysan. 

FÊTE DE LA TOMATE 
annulée, en cause des conditions 
climatiques de cette année.

45 jardiniers et maraîchers

30 légumes différents reproduits – 50 variétés de semences multipliées

6 035 € collectés par 90 donateurs

2021

une structure collégiale réunis lors de 7 réunions et composée en 2021 par Florian,
Laurence Ch., Isabelle, Laurence C., Pierre, Guillaume, Gilles, Mélodie, Robert, Yvan. 



Les principaux financements

TRANSMISSION

Accompagnement à l’Installation et à la Transmission 
Agricole – AITA volet 6

« Actions innovantes de la transmission »

INSTALLATION

Dispositif d’accompagnement pour l’installation

ACCOMPAGNEMENT TECHNIQUE

COLLECTIVITES

(Programme national – appel à projet annuel)

> A financé à 80% l’accompagnement et les actions 
de repérage et mise en lien des cédants

(Région Occitanie – appel à projet annuel)

> A financé des accompagnements spécifique 
de transmission

> L’ADEAR est labellisée par la Région Occitanie
> A financé l’accompagnement de 171 porteurs de 
projets et nouvelles installées (à 80% du temps de 
travail)

> Financement des formations par le fond de 
formation VIVEA
> Cagnotte solidaire et autres financements 
(CPF, Pôle emploi, etc.)

> Financement de la formation par le DIF élu·es
> Prolongement du programme Massif-Central de 2020 
jusqu’au 31/12/2021

Prestation DJA, PASS INSTAL’ & CEFI

55 000 €

3 600 €
Hors 

VIVEA & 
dons

VIVEA

23 000 €
DJA, PASS 
INSTAL & 

CEFI’

40 000 €
Dispositif 

Région

15 100 € AITA
13 300 €

14 000 € DIF élus

3 750 €

CASDAR 
Massif 
Central 2 300 €

AAP 
Région

Conseil 
déptal, 
FDVA, 
autres

2 400 € Adhésions

FORMATION INSTALLATION COLLECTIVITES TRANSMISSION VIE ASSOCIATIVE

VOLUME DES FINANCEMENTS PAR ACTIVITE

> Prestation auprès des porteurs de projet et auprès de la 
Région pour les CEFI



Total charges 2021 = 225 582€ 

Total produits 2021 = 212 174€

Résultats 2021 = - 13 407€

Le budget

   ACTIF 31/12/2020 31/12/2021    PASSIF 31/12/2020 31/12/2021

Avance et acompte versé 

sur commande
2125,93 775,82

Fonds associatif sans 

droit de reprise
12 760,78 12 760,78

Réserves 41 528,95 41 528,95

Report à nouveau 61 022,55 32 736,35

Résultat -28 286,20 -13 299,12

Capitaux propres 87 026,08 73 726,96

Provisions pour risques 

et charges
0,00 0,00

Créances 109 669,64 88 665,28 Dettes 35080,63 36 176,28

Vivéa 33 347,00 dettes financières 0 0,00

AITA 19 708,80 15 330,40 Salariées 12 290,97 6 577,98

Conseil Départemental 2 300,00 9 587,00 Intervenants formations 0,00 11 420,00

Région Occitanie 36 000,00 31 732,00

CEFI-  IP - Diag 

transmission
4 200,00

OPCALIM 503,55 2 722,00 ARDEAR Occitanie

Fondation de France MSP 0,00

Massif Central

Trop versé salaire 0,00
MSA + mutuelle des 

salariés+PAS
5290,87 4 330,51

Divers (DJA, PASS) 

intervention ADEAR, 

Transmission)

13 358,60 29 035,58

Autre (formation salariés, 

formations VIVEA autres 

ADEAR, divers)

17380,22 4 614,23

FADEAR BDD 0,00
Confédération Paysanne 

46
9 178,50

Dû Maison de Fernande 251,69 258,30
Trop perçu Maison de 

Fernande
118,57 55,06

Disponibilités (banque) 10 311,14 20 462,14

TOTAL ACTIF 122 106,71 109 903,24 TOTAL PASSIF 122 106,71 109 903,24

ADEAR Lot Bilan au 31/12/2021



AB : agriculture Biologique

AE : autorisation d’exploiter

AFOCG Association pour la Formation collective à la Gestion

AITA : Dispositif de Financement de l’État (DRAAF) pour l’Accompagnement à l’Installation et à la Transmissions Agricole

ANCT : Agence Nationale à la Cohésion des Territoires (remplace le CGET)

ARDEAR : association régionale pour le développement de l’emploi agricole et rural

ATAG : Association tarnaise pour l’agriculture de groupe

BDD : Base de données

BIO46 : groupement des producteurs bio du Lot

BPREA : brevet professionnel de responsable d’exploitation agricole

CA : conseil d’administration

CAUVALDOR : communauté de communes Causses et Vallée de la Dordogne

CDOA : commission départementale d’orientation agricole

CEFI : contrat emploi formation installation

CEPPP : Centre d’élaboration des PPP (Plan de professionnalisation personnalisé) hébergé à la chambre d’agriculture

CF : Cadre Familial

CFPPA : Centre de formation Professionnel Pour Adulte

CGET : commissariat général à l’égalité des territoires (devenu depuis peu l’ANCT : Agence Nationale à la Cohésion des 
Territoires) : finance notamment des actions pour dynamiser le territoire du Massif Central – remplace la DATAR

CPA : capacité professionnelle agricole

CRIT : comité régional Installation—Transmission ADEAR : association pour le développement de l’emploi agricole et 
rural

Glossaire



DJA : dotation jeune agriculteur : aide nationale à l’installation

DLA : dispositif Local d’Accompagnement

DRAAF : Direction Régionale de l’Agriculture, l’Alimentation et la Forêt (Etat Régional)

HCF : Hors-Cadre Familial

MSA : Mutualité Sociale Agricole

MSP : maison des semences paysannes du Lot

MSV : Maraîchage sur Sol Vivant

N&P : Nature et Progrès

OPCO : opérateurs de compétences qui remplacent les OPCA (organismes paritaires collecteurs agréés) qui accompagne 
la Formation Professionnelle

PAI : Point Accueil à l’Installation (hébergé à la chambre d’agriculture)

PASS Installation : aide régionale à l’installation agricole

PAT : point Accueil Transmission

PAT : Projet Alimentaire Territorial

PDG : petit donneur de graine (organe de décision de la MSP

PPAM : plantes à Parfums Aromatiques et Médicinales

PPP : Plan de professionnalisation personnalisé : étape nécessaire à l’obtention de la DJA, mais possible également pour 
les autres porteurs de projets et visant à définir les formations à réaliser avant de s’installer

RENETA : Réseau National des Espaces-Tests Agricoles

SCIC : Société Coopérative d’Intérêt Collectif

SAFER : Société d’aménagement foncier et d’établissement rural

VIVEA : fonds de financement des formations agricoles

Glossaire



ADEAR DU LOT
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RAPPORT FINANCIER 2021



Compte de résultat 2021 et prévisionnel 2022



Bilan au 31/12/2021


